
 
 
 
 

 
 
 
 

GIOVANI ENERGIE 
Azioni sperimentali per l’attivazione dei giovani nella definizione del 

proprio percorso formativo e professionale 
(DGR n. 729 del 22/06/2023) 

 
 

Progetto:  
DAL VIRTUALE AL REALE: I AM HERE FOR YOU 

Codice Progetto 152-0001-729-2023 
 
 

Ente Titolare: CENTRO CONSORZI 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 
DELLA BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE 

“ECOSISTEMA TERRITORIALE” 
 
 

 
 
 
  



 
Centro Consorzi, ente di formazione accreditato in Regione del Veneto, avvierà una selezione, 
per titoli e colloquio, per n. 1 borsa di animazione territoriale – ecosistema territoriale (DAL 
VIRTUALE AL REALE: I AM HERE FOR YOU) da realizzarsi presso Centro Consorzi, Via del 
Boscon 430 Belluno (BL) e presso le sedi degli interventi progettuali a Belluno, nel territorio 
provinciale e/o Regionale dove necessario. 
La borsa di animazione avrà la durata di 12 mesi (con attività da dimostrare tramite Diario di 
Bordo giornaliero e Timesheet mensile). 
Indicativamente la borsa sarà avviata entro il mese di Marzo 2024 e si concluderà entro il 
mese di Marzo 2025. 
L’importo totale della borsa, pari a €26.040,00 omnicomprensivi, sarà a carico del progetto 
DAL VIRTUALE AL REALE: I AM HERE FOR YOU (152-0001-729-2023) e verrà corrisposto in 
rate mensili e/o per stati di avanzamento a fronte delle attività effettivamente realizzate. 
 

Premessa 
Il Bando GIOVANI ENERGIE ha la finalità di migliorare l’accesso all’occupazione e le misure di 
attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare giovani, soprattutto attraverso 
l’attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati 
nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro 
autonomo e dell’economia sociale. 
Il progetto DAL VIRTUALE AL REALE: I AM HERE FOR YOU prende avvio da una ampia rete di 
partner territoriali sulla necessità di collaborare e condividere obiettivi e strumenti comuni a 
favore dei NEET. Il partenariato variegato di progetto è competente sul tema e sul territorio, e 
darà vita ad un sistema di relazioni virtuose con particolare attenzione al tema dell’occupabilità 
dei giovani tra i 16 ed i 29 anni di età. 
La borsa di animazione territoriale di animazione “ECOSISTEMA TERRITORIALE” ha la finalità 
di rafforzare, con il supporto della figura professionale individuata, il networking tra i diversi 
stakeholder coinvolti nella rete e nella realizzazione delle attività progettuali, presentando sui 
territori le attività di progetto e costruendo una community permanente a sostegno dei bisogni 
strategici e prioritari dei giovani coinvolti, favorendo l’emersione delle loro difficoltà, dei loro 
bisogni, ma anche dalle loro attitudini e abilità, dei loro interessi e delle loro passioni, quali leve 
per aiutarli a progettare il loro futuro. 
La Borsa di Animazione dell'Ecosistema Territoriale ha l'obiettivo di sostenere la creazione e/o 
il rafforzamento di una rete territoriale di soggetti che offrono servizi rivolti ai giovani 
attraverso l’uso di metodologie innovative: Sprint Design, LSP (R), Agile. 
Tale rete, già presente sul territorio ma a geometrie variabili, non sempre formalizzate, lavorerà 
in sinergia con il Borsista durante il progetto rimarrà attiva anche dopo la conclusione delle 
attività progettuali. 
 
Borsa di Animazione per l’Ecosistema Territoriale del progetto DAL VIRTUALE AL 
REALE: I AM HERE FOR YOU 
Nel quadro generale di progetto, il/la borsista dovrà: 

- Sostenere la creazione e/o il rafforzamento della rete territoriale. Ciò implica la 
partecipazione a incontri di rete e di coordinamento per monitorare l'andamento delle 
attività progettuali e sostenere lo sviluppo della rete territoriale di offerta di servizi ai 
giovani. I destinatari degli incontri possono essere i dipendenti e collaboratori dei 
partner del progetto, nonché gli enti esterni pubblici o privati coinvolti nell'azione. 

- Al termine dell'intervento, il borsista dovrà presentare un report conclusivo sull'attività 
svolta, accompagnato da un abstract di ricerca. Sarà inoltre necessario produrre una 
mappatura delle risorse territoriali e dei soggetti coinvolti a favore dei giovani nel 
territorio, inclusi soggetti esterni al partenariato del progetto. 

- Il borsista avrà il compito di facilitare la collaborazione tra i vari attori del territorio, 
promuovendo lo scambio di conoscenze e buone pratiche. Inoltre, si mira a identificare 
e mappare le risorse territoriali disponibili per supportare i giovani, compresi spazi, 
competenze, esperienze e strumenti. 

 



L'obiettivo finale è quello di promuovere l'inclusione sociale e l'empowerment dei 
giovani attraverso l'accesso a servizi adeguati e di qualità attraverso le seguenti azioni concrete: 

 
- realizzare azioni di contatto, presentazione, networking, sia in occasione delle attività di 
progetto, sia al di fuori delle stesse, in modo da poter raggiungere capillarmente i soggetti 
interessati ed accompagnarli all’interno della community DAL VIRTUALE AL REALE: I AM HERE 
FOR YOU 
- sostenere operativamente lo sviluppo di una rete permanente collegata ai processi di 
innovazione e di occupazione delle giovani donne, strategica tra gli attori pubblici e privati dei 
partner di progetto,  
- sostenere la creazione operativa della rete in modo diffuso a livello territoriale;  
- diffondere i risultati che si andranno a consolidare e favorire l’allargamento della rete di 
soggetti qualificati che alimentano l’innovazione del progetto, per mantenere una community 
permanente a sostegno delle esigenze e nel raggiungimento di tutti gli obiettivi del progetto 
- confrontarsi costantemente con il coordinamento di progetto e i diversi Team di gestione delle 
attività/fasi di progetto 
- il/la borsista verrà inoltre coinvolto/a, in particolare, nella definizione e realizzazione del 
Progetto Pilota Innovazione, in stretta relazione con il coordinamento del progetto 
 
 

Output attesi 
La valutazione dell'operato del destinatario/a includeranno i seguenti elementi: 
La capacità del borsista di sostenere la creazione e il rafforzamento della rete 
territoriale. Sarà richiesto al borsista di produrre un report sull'attività svolta, comprensivo di 
un abstract. Mappatura delle risorse territoriali e dei soggetti coinvolti. Gli obiettivi generali 
dell'intervento e le metodologie innovative proposte, come lo Sprint Design, LSP (R) e Agile. 
Sarà valutata la capacità del borsista di applicare queste metodologie in modo efficace e 
appropriato durante lo svolgimento delle attività. Revisione documentale, colloqui individuali, 
valutazione dei risultati ottenuti e feedback da parte dei soggetti coinvolti nell'azione. 
 
Output di risultato: 

- Report sulle attività svolte 
- Abstract comprensivo della mappatura delle risorse territoriali e dei soggetti coinvolti 

a favore dei giovani nel territorio (compresi quelli esterni al partenariato). 
- Abstract della ricerca/relazione 
- Materiali/documenti di promozione e diffusione (ad esempio presentazioni, video, …) 
- Compilazione Diari di bordo giornalieri (su format condivisi) 
- Compilazione Timesheet mensili (su format condivisi) 

 
 
Requisiti di accesso 
La borsa di animazione territoriale è destinata ad un/a giovane professionista disoccupato/a 
oppure occupato/a, sarà necessariamente in possesso di laurea triennale, preferibilmente 
proveniente dagli ambiti dell’innovazione sociale, della comunicazione, della formazione 
professionale/imprenditoriale, e dovrà avere solide competenze e conoscenze nella 
governance delle reti territoriali, riscontrabili da esperienze di studio/ricerca e/o lavorative 
e/o nel volontariato, evidenziate nel CV (da tenere agli atti). Se già occupata, la risorsa dovrà 
garantire di poter conciliare l’attività da svolgere nell'ambito del presente progetto e con 
l’impegno per i mesi richiesti dal bando. E’ considerato criterio prioritario l’essere residenti o 
domiciliate/i in Provincia di Belluno al fine della necessaria conoscenza del tessuto sociale, 
economico e produttivo del territorio. Solo in caso di candidature non idonee potranno essere 
valutati curriculum di residenti/domiciliati/e nel resto del Veneto. 
Sono inoltre considerati preferenziali, ai fini della selezione le seguenti competenze ed 
esperienze pregresse:  
- Spiccate competenze di project management e promozione dello sviluppo delle reti 
- Possesso di competenze trasversali quali autonomia, problem solving, capacità di pianificare 



ed organizzare, gestione di gruppi di lavoro, attitudine ad apprendere in maniera continuativa, 
conseguire obiettivi, gestire le informazioni, spirito d’iniziativa, capacità comunicativa. 
- Utilizzo dei principali Social Media. 
 
 

Modalità di presentazione della domanda di partecipazione 
La data di scadenza della domanda di partecipazione alla selezione è fissata il giorno 
28/02/2024. 
La candidatura dovrà essere inviata tramite Posta Elettronica all’indirizzo 
michele.verdolini@centroconsorzi.it con oggetto: 729 DAL VIRTUALE AL REALE - Bando di 
selezione borsa di animazione  “ECOSISTEMA TERRITORIALE”  
Alla domanda dovrà essere allegato: 

a) un CV in formato Europass datato e firmato; 
b) lettera di presentazione / motivazionale; 
c) la copia di un valido documento di identità; 
d) ogni altro documento utile alla dimostrazione dei requisiti di accesso. 

 

Procedure di selezione 
Le candidature saranno valutate da apposita Commissione esaminatrice che stabilirà il 
punteggio massimo da attribuire, i criteri e le modalità di valutazione dei titoli, l’eventuale 
punteggio minimo per l’ammissione al colloquio, i criteri e le modalità di svolgimento del 
colloquio. 
Il colloquio si svolgerà il giorno 29/02/2024 dalle ore 9.00 in presenza, presso la sede 
legale di Centro Consorzi, via del Boscon 430 Belluno (BL). Eventuali variazioni della data 
o dell’ora del colloquio saranno comunicate ai candidati/alle candidate tramite email. 
Al termine dei lavori, la Commissione procederà all’assegnazione della borsa di animazione, 
con apposito verbale e a comunicare, via e-mail, i risultati della selezione, trasmettendo alla 
persona risultata vincitrice la comunicazione di assegnazione. Entro 5 giorni dal ricevimento 
dell’assegnazione, la persona risultata vincitrice dovrà, a pena di decadenza, accettare la borsa. 
In caso di rinuncia la borsa sarà assegnata seguendo l'ordine della graduatoria finale di merito. 
 

Trattamento dei dati personali 
Il trattamento dei dati personali forniti dai candidati avviene nel rispetto delle disposizioni del 
Regolamento UE 27.04.2016 n. 679 (General Data Protection Regulation - GDPR). 
I dati personali dei concorrenti saranno trattati, in forma cartacea o informatica, ai fini della 
presente procedura e dell’eventuale costituzione del rapporto di lavoro. 
Il conferimento e la raccolta dei dati è obbligatoria ai fini della partecipazione al procedimento 
di selezione e, qualora si tratti di dati sensibili, è effettuata ai sensi della Legge 68/1999 e della 
Legge 104/1992. 
L’invio via email della manifestazione di interesse da parte dei proponenti equivale ad 
autorizzazione all’utilizzo, nei limiti suindicati, dei dati personali in essa contenuti. 
Titolare del trattamento dei dati è CENTRO CONSORZI 
 

Centro Consorzi 
0437 851 357 
michele.verdolini@centroconsorzi.it 
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